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Plisobnost

Nasledujici kodex plati pro externi treti strany, které spolecnosti Fresenius Medical Care AG &
Co. KGaA a jejim dcefinym spolecnostem poskytuji materialy anebo sluzby (dale jen ,Fresenius
Medical Care", ,,spolecnost", ,my", ,nase", ,nam/nas"), napfiklad pro poskytovatele, konzultanty,
dodavatele a ostatni zprostredkovatele; vsichni dale jen ,dodavatelé".

Preambule

Fresenius Medical Care usiluje o to, aby vytvarela pro dialyzované pacienty po celém
svété kazdy den budoucnost, kterou stoji za to zit. Hlavnimi hodnotami spolecnosti
jsou: Spoluprace, iniciativa, spolehlivost a dokonalost!.

Soustfedujeme se na poskytovani vysoce kvalitnich produktd a sluzeb a optimalnich
udrzitelnych zdravotnickych a profesionélnich postupl v pédi o pacienty. To je nasim
zavazkem v{¢i nasim pacientiim, partnerim ve zdravotnickém sektoru i investortim.

Dodavatelé zdsadné pFispivaji k hlavnim hodnotdm, udrZitelnému rlstu, kvalité produktl a
péci o pacienty spolec¢nosti Fresenius Medical Care. Protoze se drzime na vysoké Urovni,
olekdvame stejné vysokou Urover i od svych dodavateld. Povzbuzujeme proto dodavatele,
aby podporovali na§ zdvazek vUc&i spoleCnosti, Zivotnimu prostiedi a zainteresovanym
subjektdm. Za timto Uc¢elem vytvoftila spole¢nost Fresenius Medical Care tento globalni Kodex
chovani pro dodavatele (dale jen ,Dodavatelsky kodex"), ktery nastifiuje, co od dodavatel(
ocekavame. Dodavatele nabadame a ocekdvame od nich, ze v radmci svych spolecnosti stanovi
odpovidajici postupy, aby hodnotové a dodavatelské retézce tyto pozadavky splnovaly.
Dodrzovani Dodavatelského kodexu je dlleZitym kritériem pfi vyb&ru dodavatell. Spole¢nost
je ochotnd spolupracovat s dodavateli a pomoci jim dodrzovat tyto pozadavky, napriklad
prostfednictvim kontrol a spoleéné vytvorenych pladnd pro neustélé zlepSovani.

V tomto Dodavatelském kodexu jsou uvedena obecna olekavani a zplsob, jak by spole¢nost
Fresenius Medical Care rada spolupracovala se svymi dodavateli. Témata nastinéna v tomto
dokumentu je tfeba povazovat za minimalni pozadavky, které vychazeji z mnoha mezinarodné
uznavanych norem spolecenské odpovédnosti firem, vietné VSeobecné deklarace lidskych
prav, iniciativy OSN Global Compact a Pokyn( EU k zad&vani zelenych vefejnych zakazek.
V pripadé, Ze existuji jakékoliv narodni predpisy, dalsi platné zakony nebo smluvni zavazky,
které upravuji stejné otdzky, bude platit ustanoveni zajistujici nejvyssi standard.

! Chcete-li ziskat dal3i podrobnosti o firemni kultufe FME, navstivte prosim nase webové stranky:
https://www.freseniusmedicalcare.com/en/corporateculture/
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1. Poctivost a etika

0Od dodavateld se oc¢ekava, Zze budou podnikat eticky a zodpovédné a jednat

poctivé.

1.1 Dodrzovani platnych
pravnich predpisi

Ve spolecnosti Fresenius Medical Care
prosazujeme hodnoty poctivosti a
zakonného jednani, zejména s ohledem na
boj proti korupci a Uplatkarstvi. Tyto
hodnoty prosazujeme  ve vlastnich
podnicich ive vztazich s dodavateli. Nas
trvaly Uspéch a reputace zavisi na obecném
zdvazku jednat odpovidajicim zpdsobem.
Ocekavame, ze se nasi dodavatelé zavazou
k prosazovani téchto =zasadnich hodnot
dodrzovanim platnych pravnich predpisl a
stanovenim odpovidajicich postupd.
Dodavatelé také musi spolec¢nost
podporovat, aby splhovala rozsSifené

zdkonné a regulacni pozadavky, a vyvijet
maximalni asili, udrzovat a na vyzadani
poskytnout presnou a kompletni
dokumentaci.

1.2 Korupce, Gplatkarstvi a
podvody

Dodavatelé nesmi tolerovat Zadnou formu
korupce, Uplatkarstvi, vydirani, zpronevéry
ani jiny druh podvodného chovani.
Dodavatelé nesmi zamé&stnanctim
spolecnosti Fresenius Medical Care nabizet
nic hodnotného s Umyslem  ovlivnit
obchodni rozhodnuti nebo s ocekavanim
preferencniho zachazeni. Dale olekavame,
ze se dodavatelé zdrzi nabizeni, slibovani
nebo schvalovani cehokoliv hodnotného
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(vCetné jakékoliv polozky, daru, sluzby cdi
¢ehokoliv jiného, at uz ve formé osobniho
prospéchu nebo jiné) JAKEKOLIV osobé i
subjektu, pfimo ¢i nepfimo prostiednictvim
tretich stran, pro zajisténi nového obchodu,
udrzeni stavajiciho obchodu nebo ziskani
nezdkonné vyhody. Stejné tak NESMI
pozadovat, pfijimat nebo souhlasit, ze
prijmou cokoliv hodnotného pro sebe nebo
jménem jiné osoby nebo subjektu za
Ucelem (vyslovnym nebo skrytym) zajisténi
nezdkonné  vyhody nebo  ovlivnéni
obchodnich rozhodnuti.

1.3 Stiet zajmu

Ke stfetu zadjmd dochazi, kdy? ma osoba
soukromy/osobni  zdjem, ktery muze
ovlivihovat jeji obchodni rozhodnuti.
Pfiklady téchto situaci zahrnuji napfiklad:
osobni, soukromy nebo finanéni zajem
zaméstnancu spoleénosti Fresenius Medical
Care na jakémkoliv obchodu dodavatele
nebo naopak.

Vtomto ohledu se musi dodavatelé
vyvarovat vedkerych vztahl, transakci
nebo aktivit, které jsou nebo se zdaji byt
v rozporu s objektivnim a  férovym
obchodnim  vztahem se  spolecnosti
Fresenius Medical Care.

Pokud dojde ke skutecnym nebo
potenciondlnim  stfetdm, musi o nich
dodavatelé spolec¢nost ihned informovat.

1.4 Prani Spinavych penéz

Prani Spinavych penéz se vSeobecné
definuje jako zapojeni se do transakci
s majetkem nabytym trestnou cinnosti,
strukturovani transakci zplsobem, kterym
se zabranuje odhaleni trestné cinnosti,
nebo zapojeni se do transakci, které
podporuji trestnou ¢innost.

Ocekavame, ze  dodavatelé budou
dodrzovat vSechny platné zakony, pravidla
a predpisy proti prani Spinavych penéz.
Dodavatelé musi ucinit vSechny nezbytné
kroky, aby podnikali pouze se seriéznimi

obchodnimi  partnery zapojenymi do
legitimnich obchodnich cinnosti s legitimné
ziskanymi prostredky.

1.5 Identifikace obav

Dodavatelé musi zaméstnance
povzbuzovat a poskytnout jim prostfedky,
aby mohli kdykoliv nahlasit své obavy
ohledné dodrzovani predpist, zahrnujici
napriklad potenciondlné nezakonné aktivity
na pracovisti, potencionalni porusovani
zakond, nafizeni nebo zdsad, a to aniz by
jim hrozila odveta, zastrasovani nebo
obtézovani. Jakékoliv oznameni ucinéné
v dobré vife musi byt zahnuto do zasad
zabranujicich odvetnym opatfenim. Se
véemi oznamenimi se musi nakladat
ddvérné a chranit pritom identitu osoby,
kterd oznameni Cini. Umoznuje-li to mistni
zakon, mélo by byt umoznéno anonymni
oznamovani. Dodavatelé musi takova
oznameni ihned fadné prosetfit a v pripadé
potfeby podniknout napravu.

1.6 Spravedliva hospodarska
soutéz

Dodavatelé musi podnikat v souladu se

spravedlivou hospodafskou soutézi a

v souladu s pfislusSnymi protimonopolnimi

zakony.

1.7 Kontroly mezinarodniho
obchodu

Dodavatelé musi dodrzovat predpisy

tykajici se kontroly vyvozu platné pro jejich

podnikani a v pfipadé potfeby poskytovat

celni sluzb& a dal$im orgdnim presné a

pravdivé informace.

1.8 Presnost zaznami

Vsechny acetni knihy a zadznamy musi
odpovidat mistnim pozadavkim a
vSeobecné pfijimanym Ucetnim zasadam.
Zaznamy dodavateld musi byt ve v&ech
podstatnych ohledech presné: Zaznamy
musi byt Ccitelné, jasné a musi odrazet

3
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skuteCné transakce a platby. Dodavatelé
nesmi skryvat, nezaznamenavat polozky ci
provadét falesné zaznamy. Veskeré
obchodni zdznamy musi presné odrazet
skutec¢nou povahu a rozsah dané transakce
nebo vydaje.

1.9 Propagace

Dodavatelim bez nadeho predchoziho
pisemného souhlasu nedovolujeme
pouzivat nazev ¢ logo spolecnosti
Fresenius Medical Care na Zadném
vefejném  displeji nebo  dokumentu.
Dodavatelé dale nesméji bez takového
predchoziho souhlasu prozradit svij vztah
se spolec¢nosti Fresenius Medical Care nebo
s jejimi produkty, dily, designy, ani zadné
jiné neverejné informace na Zzadnych
vefejnych mistech, zahrnujici tiskové
zpravy, webové stranky, socialni média,
obchodni veletrhy a zafizeni dodavateld.

1.10 Ochrana osobnich udajd,

ddvérnost a prava

k dusevnimu vlastnictvi
Dodavatelé musi divérné a citlivé
informace ochrafiovat a fadné pouzivat,
aby se zajistila ochrana Udajl spole¢nosti,
zaméstnancy, pacientd a prava pacientl na
soukromi v souladu s pfislusnymi pravnimi

predpisy.
Se vSemi dokumenty a se vSemi
informacemi tykajicimi se  operaci

spolec¢nosti se musi nakladat jako
s dGv&rnymi. DGvérné informace zahrnuji
vSechny neverejné strategické, financni,
technické nebo obchodni informace
spolecnosti Fresenius Medical Care.

Dodavatelé navic musi chranit prava
k dusevnimu vlastnictvi vSech
zaméstnancl a obchodnich partnerd.
Ocekava se od nich, zZe budou chranit
dusevni vlastnictvi své vlastni i dusSevni
vlastnictvi spolec¢nosti Fresenius Medical

Care, véetné  vedkerych patentd,
ochrannych znamek, autorskych pray,
obchodnich tajemstvi, technickych,
védeckych a odbornych znalosti nebo
know-how  ziskanych v prib&hu nasi
spoluprace.

1.11 Normy p¥i provadéni
klinického vyzkumu

Dodavatelé budou provadét klinicky
vyzkum, jako napfiklad klinické zkousky a
dalsi studie na lidech, v souladu
s mezindrodnimi  predpisy, aktudlnimi
narodnimi a lokalnimi pravnimi predpisy a
uznavanymi mezinarodnimi kvalitativnimi a
bezpecnostnimi normami platnymi pro
danou praci. Dodavatelé musi pti provadéni
takovych studii dodrzovat etické a
zdravotni pozadavky.

1.12 Dobré zZivotni podminky
zvirat

Se zviraty se musi zachazet s respektem a
zplsobovat jim co nejméné bolesti a
stresu. Co nejvice by se mélo zamezit
pokusim na zvifatech, je tfeba vyuZivat
metody, diky nimz budou pokusy na
zvifatech zastaralé. Alternativy by se mély
vyuzit vzdy, kdyz to je védecky
opodstatnéné a pfijatelné pro regulacni
organy.

1.13 Mineraly z konfliktnich
regionl

Dodavatelé musi zajistit, aby produkty
dodavané spolecnosti Fresenius Medical
Care neobsahovaly kovy ziskané z minerald
nebo jejich derivatl, které pochazeji
z konfliktnich regiond, které pfimo nebo
nepfimo financuji nebo pfindseji prospéch
ozbrojenym skupindm a zplsobuji nebo
podporuji poruSovani lidskych prav.
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2. Lidska prava a pracovni podminky

Dodavatelé musi zajistit vSem svym pracovnikim a dodavatelim bezpecné,
spravedlivé, nediskriminujici pracovni prostfedi, kde panuje respekt.

2.1 Zadna diskriminace a
obtézovani

Dodavatelé musi zajistit nediskriminujici

pracovisté, kde panuje respekt a které si

ceni pfinosl kazdého, kdo se zapoji do jeho

obchodni ¢&innosti. Dodavatelé nesmi na

pracovisti  tolerovat  Zadnou  formu
diskriminace, verbalni, fyzické nebo
sexualni obtéZzovani ani zastrasovani.
Dodavatelé nesmi tolerovat Zadnou

diskriminaci ¢i nespravedlivé zachazeni na
zdkladé pohlavi, rasy, etnického ptvodu
nebo barvy, narodnosti ¢i narodnostniho
plvodu, ndboZenstvi & viry, véku,
rodinného ¢ manzelského stavu, obCanstvi,
handicapu, fyzického stavu a konstituce,
vzhledu, sexualni orientace, legalnich
politickych nadzorl a aktivit, ¢lenstvi

v odborovych organizacich a podnikovych
radach, zapojeni do legalni kolektivni
pracovni cinnosti nebo jinych
diskriminujicich ¢i nezdkonnych kritérii.
Dodavatelé musi ihned podniknout kroky
proti nezdkonnému a diskriminujicimu
chovani svych zaméstnancl, pracovnikd,
zastupcl a dodavatell a v ptipadé, Ze si
vSimnou nebo pociti takové chovani ze
strany zaméstnancl, zastupcl, rediteld,
zprostiedkovateld & jinych pracovnik{
spoleCnosti  Fresenius  Medical Care,
spoleCnosti Fresenius Medical Care to
nahlasi.

2.2 Prevence nepatfricného
chovani, nasili a obtézovani

Od dodavateld se ocekavd, ze odsoudi

obtéZzovani ¢i zastraSovani v jakékoliv

5
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podobé a jakékoliv nasilné ¢i nepatficné
chovani. Dodavatelé musi zajistit
pracovisté bez krutého a nelidského
zachazeni, tedy bez sexualniho obtézovani,
télesnych trestl, psychického nebo
fyzického natlaku ¢i slovniho napadani.

2.3 Zakaz nucené prace a détské
prace
Dodavatelé musi zaujmout jasné
stanovisko proti nucené praci a jakékoliv
formé& vykofistovatelské détské prace a
nesmi se zapojovat do zadné nucené nebo
nedobrovolné prace.
Dodavatelé musi odsoudit
vykofistovatelskou  détskou praci a
nezameéstnaji pracovniky, ktefi nedosahli
minimalniho  véku pro prijeti do
zaméstnani,  definovaného  pfislusnou
narodni legislativou nebo mezinarodnimi
konvencemi.

2.4 Zameéstnavani, pracovni
podminky a spravedlivé
zachazeni

Dodavatelé musi dodrzovat pfislusné

pravni predpisy tykajici se zaméstnavani a

pracovnich podminek, vcetné pracovnich
smluv, minimalnich mezd a benefitd,
maximalniho poctu pracovnich hodin a musi
zachovavat spravedlivé pracovni podminky.
Normalni pracovni tyden by nemél prekrodit
maximalni pocet hodin povoleny mistni
legislativou a presCasy by mély byt
nafizeny pouze v souladu s mistnimi
zakony. Zameéstnanci by méli mit béhem
7denniho  tydne alespon  minimalné
pozadované volné dny. Nahrada vyplacena
pracovnikim musi byt v souladu se v&emi
prislusnymi mzdovymi zakony, vcetné téch
tykajicich se minimalni mzdy a zdkonem
stanovenych davek. Nasi dodavatelé musi
respektovat prava pracovnikl na volné
sdruzovani, vstoupeni nebo nevstoupeni do
odbord nebo Usili o zastoupeni, kterd jsou
v souladu s mistnimi  zakony. Nasi
dodavatelé musi navic vytvaret prostredi,
kde se pracovnici budou citit prijemné a
budou moci oteviené diskutovat s vedenim
o pracovnich podminkach, aniz by se
museli obavat odvety, zastrasovani nebo
pronasledovani.
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3. Bezpecnost a ochrana zdravi pri praci

Dodavatelé musi zajistit bezpecné, hygienické a zdravé pracovni prostredi. Od
dodavatel ocekavame, Zze pfijmou vSechna nutna opatfeni, aby predesli

poranénim a skodam.

3.1 Ochrana pracovniki
Dodavatelé musi pracovniky na pracovisti
nebo v obytnych prostorach poskytnutych
spoleCnosti  chranit pred  Skodlivym
vystavenim chemickym, biologickym a
fyzikalnim rizikGm, nehygienickymi
podminkami a fyzicky naro¢nymi ukoly.

3.2 Bezpecnost procest
Dodavatelé musi mit odpovidajici procesy
nebo programy, aby zabranili nebo zmirnili
unik chemikalii, které ovliviiuji nebo mohou
ovliviiovat zdravi a bezpeénost pracovnikd,
sousedl nebo jinych zainteresovanych
subjektd.

3.3 Bezpecnost produkttl

Dodavatelé musi dodrzovat predpisy
tykajici se bezpe&nosti produktd, produkty
radné oznacovat a sdélovat pozadavky na
manipulaci s produkty. Pro  pripad
opravnéné potreby poskytnou pfisluSnym
stranam platnou dokumentaci obsahujici
vSechny informace souvisejici
s bezpecnosti vSech nebezpecnych latek.
Ta zahrnuje informace o produktu,
bezpecnostni  listy, oznameni nebo
potvrzeni o registraci, scénare pouziti a
expozice. Dodavatelé budou s pfislusnymi
stranami proaktivné a transparentné sdilet
informace o zdravotnich, bezpecnostnich a
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environmentalnich
produktd.

aspektech svych

3.4 Havarijni pripravenost a
reakce

Dodavatelé identifikuji a posoudi havarijni

situace na pracovisti a v obytnych

prostorach poskytnutych spole¢nosti a

implementovanim havarijnich pland a

postupl reakci minimalizuji jejich vliv.

3.5 Informace o nebezpecnosti

K dispozici musi byt informace
o bezpecCnosti tykajici se nebezpecnych
materidld - véetnd farmaceutickych
sloucenin a farmaceutickych meziproduktl
- které se pouziji k pouceni, proskoleni a
ochrané pracovnikl pfed nebezpedim.
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4. Zivotni prostredi

Shutterstock # 1398343868 © Doidam 10

Dodavatelé musi vyvinout maximalni asili, aby minimalizovali nep¥iznivé vlivy své
c¢innosti na zZivotni prostiredi a eliminovali nebo, neni-li to proveditelné,
minimalizovali a Fidili jakakoliv vyznamna environmentalni rizika. Dodavatele
nabadame, aby zabrarnovali znedistovani Zivotniho prostiedi, efektivné vyuzivali
pFirodni zdroje, recyklovali odpad a zlepsovali svilj environmentalni profil. To
zahrnuje ochranu pfirodnich zdrojd vyuzitim ekologickych a efektivnich Gkon, je-
li to mozné, nepouzivani nebezpecnych materialti a vénovani se ¢innostem
zahrnujicim opétovné vyuzivani a recyklaci zdrojt.

4.1 Legislativa tykajici se
zivotniho prostredi

Dodavatelé musi dodrzovat vsSechny
prislusné environmentalni pravni predpisy.
Je trfeba ziskat vSechna pozZadovana
povoleni, licence, informace o registraci a
omezeni a je treba sledovat souvisejici
Ukony a pozadavky na podavani zprav.

4.2 Odpad a emise

Dodavatelé musi vyuzivat systémy, které
zajisti bezpecnou manipulaci, pFepravu,
skladovani a likvidaci/vypousténi odpadd,
emisi do ovzdusi a vypousténi odpadnich
vod v souladu se zakony. Jakykoliv odpad,
odpadni voda nebo emise, které mohou
potencionalné nepfiznivé ovlivnit zdravi lidi
nebo Zivotni prostfedi, se musi pred
vypusténim do Zivotniho prostfedi radné
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ridit, kontrolovat a upravit. Je tfeba
postavit vsSechny nezbytné objekty a
zafizeni a udrfovat je zplsobem, ktery
zajisti bezpec¢nou kontrolu pfislusnych rizik.

4.3 Uniky a vypusténi

Dodavatelé musi vyuzZivat systémy, které
zabrani a minimalizuji mozné uniky a
vypusténi nebezpeénych latek, odpadd,

odpadnich vod a emisi do zivotniho
prostfedi, nebo zafizeni, kde se jiz
souvisejici  rizika nekontroluji  (napf.
verejna kanalizace, vefejné plochy).
Dodavatelé musi vyuzivat procesy, které
minimalizuji vysledné dopady na dotcené
sousedy.

10
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5. Kvalita

Dodavatelé musi usilovat o udrzovani vysoké kvality a zajisténi ochrany svych
produktd pfed neopravnénymi tietimi stranami.

5.1 Pozadavky na kvalitu
Dodavatelé  musi  splfiovat  vSeobecné
uznavané kvalitativni normy nebo smluvné
dohodnuté poZadavky na kvalitu a normy,
aby poskytovali zbozi a sluzby, které budou
vyhovovat potfebam spoleCnosti Fresenius
Medical Care a jejim zakaznikim, budou
fungovat tak, jak je uvedeno v zaruce, a
budou bezpe¢né pro uréené pouziti.
Dodavatelé musi ihned resit vSechny zasadni
problémy, které mohou potencionalné
negativné ovlivnit kvalitu zbozi a sluzeb.
Dodavatelé musi spole¢nost informovat
o zménach vyrobniho nebo dodavatelského
procesu, které potencionalné mohou ovlivnit
specifikace poskytovaného zbozi a sluzeb.

5.2 Zabezpeceni a opatieni proti

padélani
Dodavatelé musi mit v dodavatelskych
fetézcich dobré bezpecCnostni postupy.

Dodavatelé musi zajistit celistvost kazdé
zasilky pro spoleCnost Fresenius Medical Care
od samého pocatku az do mista urceni.
Dodavatelé musi zavést nezbytna a nalezita
opatfeni ve své oblasti zodpovédnosti, aby
zajistili, ze produkty spolecnosti, jejich
funkcéni komponenty nebo suroviny, jakoz i
odpovidajici know-how, neskonéi v rukach
padélatell, paseradkl, zlod&jl nebo jinych
neopravnénych tretich stran a neopusti
dodavatelsky Fetézec.

11
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6. Sprava a systémy rizeni

Dodavatelé se musi zavazat k dodrzovani etickych zasad, udrzovat nezbytnou
dokumentaci, ktera to potvrdi, nastavit cile pro zlepSovani a vyhodnocovat rizika
ve véech oblastech obchodu souvisejicich s etikou.

6.1 Zavazky a odpovédnost
Dodavatelé musi dodrzovat zasady
stanovené v tomto KCHD, a to tak, Ze do
zadsad a postup( zacleni vSechny pFislusné
aspekty a pridéli jim vhodné zdroje.

6.2 Systémy, dokumentace a
vyhodnoceni

Dodavatelé musi vyvinout, zavést, pouzivat
a udrzovat systémy fizeni a kontroly
souvisejici s obsahem tohoto KCHD.
Dodavatelé musi uchovavat dokumentaci
nezbytnou ktomu, aby prokazali, ZzZe
dodrzuji zasady uvedené v tomto KCHD. Po
vzdjemné dohodé mdlZe spole¢nost

Fresenius Medical Care tuto dokumentaci
zkontrolovat.

6.3 Rizeni rizik

Dodavatelé musi zavést mechanismy,
kterymi budou s ohledem na vsechny
prislusné zakonné pozadavky pravidelné
identifikovat, vyhodnocovat a Fidit rizika ve
vSech oblastech, které zahrnuje tento
KCHD, je-li to relevantni a pouzitelné.
Dodavatelé musi identifikovat a fidit rizika
souvisejici s obchodni etikou, pracovnimi a

lidskymi pravy, ochranou zdravi,
bezpecnosti a s dodrzovanim pravnich
predpisG v oblasti Zivotniho prostiedi.
Dodavatelé musi neustdle stanovovat

12
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relativni vyznam kazdého rizika a udinit
opatreni pro jeho zabranéni nebo zmirnéni.

6.4 Obchodni kontinuita
Dodavatelé jsou nabadani, aby pro operace
podporujici obchodni cinnost spolec¢nosti
Fresenius Medical Care zavedli vhodné
plany obchodni kontinuity.

6.5 Neustalé zlepsovani

Dodavatelé musi prokazat svij zavazek
k neustalému zlepSovani nastavenim
vykonnostnich cilG, vytvofenim pland
implementace a v pfipadé nedostatkd
identifikovanych prostfednictvim internich
nebo externich hodnoceni, kontrol a
posouzeni vedenim, podniknutim
nezbytnych napravnych opatreni.

6.6 Transparentnost a
zverejnovani informaci
Dodavatele nabadame, aby v souladu
s principy stanovenymi v tomto KCHD
podavali externi zpravy o svém socialnim a
environmentalnim vlivu. Dodavatelé musi
zUstat transparentni, co se tyde jejich
obchodnich aktivit, struktury, financni
situace a vykonnosti tak, jak to vyzaduji

ptisluéné zakony a priimyslové normy.

6.7 Pravo na audit

V pripadé potfeby udéli dodavatelé
spolecnosti Fresenius Medical Care pravo,
aby po priméreném predchozim upozornéni
vyhodnotila jejich udrzitelnost.
Vyhodnoceni provede pfimo spole¢nost
nebo kvalifikovana treti strana formou
auditu. VSechny takové Zadosti se budou
resit pripad od pfipadu.

6.8 Skoleni a kompetentnost
Dodavatelé vyvinou, zavedou a budou
udrzovat vhodna vzdélavaci opatfeni, aby
manazerdm a zaméstnancdm umoznili
ziskat potfebnou Uroven znalosti a
porozuméni pfislusSnym zasadam v tomto
Kodexu, pFisludnym pravnim predpisim a
véeobecné& uznavanym standarddm.

6.9 Sdélovani kritérii

udrzitelnosti

v dodavatelském retézci
Dodavatelé  musi  aplikovat  zasady
stanovené v tomto KCHD i na dodavatelsky
fetézec a zajistit, aby trfeti strany /
subdodavatelé jednajici jménem
dodavatele a ovliviujici obchodni vztah se
spoleCnosti  Fresenius  Medical Care
dodrzovaly tento KCHD.

13
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7. Soulad s globalnim Kodexem chovani pro
dodavatele

Fresenius Medical Care si vyhrazuje pravo tento KCHD opodstatnéné upravovat. Adaptace
budou véas dodavatellim ozndmeny na webovych strankach spole¢nosti. V piipadé Upravy se
ocCekava, ze dodavatel takovou Upravu pfijme.

N&$ obchodni vztah je zaloZen na vzdjemném respektu a upfimnosti. Dodavatel také mize
prokazat svij zadvazek k tomuto KCHD souladem s vlastnim kodexem chovani nebo zédsadami
spole¢nosti, které zahrnuji podobné standardy. MdZeme v&ak pozadovat, aby dodavatel ové&fil
soulad s KCHD spole¢nosti Fresenius Medical Care a v pfipadé, Ze existuje divod k obavam,
podnikl ndpravu. Dodavatelé musi se spolecnosti Fresenius Medical Care nebo s jeji jakoukoliv
opravnénou treti stranou jednajici pro tento ucel jejim jménem zcela spolupracovat, zejména:

e Na vyzadani musi dodavatelé vyplnit dotaznik tykajici dodrzovani tohoto KCHD
(Sebehodnoceni).

e Fresenius Medical Care si miZe od tFetich stran vyzadat informace o tom, jak dodavatel
dodrzuje tento KCHD a o jeho vykonnosti s ohledem na pozadavky uvedené v tomto
KCHD (Hodnoceni tFetimi stranami).

e Na vyzadani musi dodavatelé poskytnout listinné dikazy o dodrzovani tohoto KCHD
(Certifikace/Prohlaseni).

e Fresenius Medical Care je opravnéna, aby pfimo nebo nepfimo provadéla kontroly
v misté, a ovérovala tak dodrZovani globalniho KCHD spolecnosti v misté (Audit
v misté) tak, jak je uvedeno v kapitole 6.7.

14
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Reference

PFi pFipravé tohoto dokumentu byly pouzity nize uvedené reference, které by se mély
vzit v Gvahu pFi implementaci tohoto KCHD.

Deklarace Mezinarodni organizace prace o zakladnich zasadach a pravech pfi praci z roku 1998
www.ilo.org/declaration/

Iniciativa OSN Global Compact
www.unglobalcompact.org/

Véeobecna deklarace lidskych prav Organizace spojenych néarodd
www.un.org/en/documents/udhr/

Pokyny EU k zadavani zelenych verejnych zakazek
http://ec.europa.eu/environment/gpp/pdf/Buying-Green-Handbook-3rd-Edition.pdf

Kontakt

Mate-li jakékoliv vSeobecné dotazy, pouzijte prosim nasledujici e-mailovou adresu:

<7] Kontakt

procurement@fmc-ag.com nebo kontaktujte Vasi lokalni kontaktni osobu z nakupniho
oddéleni spolecnosti

© Poznamky k autorskému pravu
Shutterstock # 1398343868 © Doidam 10

@ Editor:

Fresenius Medical Care AG & Co. KGaA
Global Sustainability

Else-Kroener-StraBe 1

61352 Bad Homburg v.d.H. / Némecko
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